PRIMARIA ORASULUI PODU 1LOA gy

Str. Nationali nr. 53, Podu loaiei, jud. lagi — Romania
Telefon: 0232/740656, 0232/740646 Fax: 0232/740605
e-mail: podu_iloaiei@yah 0.com

Nr.14360/17.10.2024

ANUNT CONCURS F UNCTIE PUBLICA

PRIMARIA ORASULUI PODU- ILOAIEL judetul IASI, publica anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art. VII din
OUG nr. 115/2023 — alin.(2) lit. b si art, V1] alin. (7)/XI din OUG 121/2023 pentru modificarea si
completarea Coduluj administrativ. F unctia publica scoasi la concurs:

~ Inspector, clasa I, grad profesional asistent, Compartiment Informare cetiteni si
monitorizare proceduri administrative - | post
Probele stabilite pentru concurs :

~ Perioada de depunere a dosarelor | 7.10.2024 - 5.1 1.2024;

Data, ora si locul desfasuririi probei scrise

~ 18.11.2024 ora 10:00, PRIMARIA ORAS PODU ILOAIEL;

# Interviu se sustine, de reguld, intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de |a data sustinerii
probei scrise.,
Conditii de participare la concurs:

I. Conditii generale: conform art.465 alin.(1) din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul
Administrativ:
2. Conditii specifice: pentru functia publici de executie vacanti de:

~ inspector, clasa I, grad profesional profesional asistent, Compartiment
Informare cetiteni $i monitorizare proceduri administrative din aparatul de
specialitate al primaruluj orasului Podu Iloaiei, judetul Iasi. - 1 post:
Studii: studii universitare de licenta absolvite cu diplomi de licenta sau echivalent:
Vechime: in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice de executie: 1 an.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VIJ din OUG nr. 121/2023:

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncs si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat, care

potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;
¢) copii ale diplomelor de studij say echivalente, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea

unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competenie specifice, dupi caz;
) copia adeverintei care atesti starea de sdnatate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior



g) cazierul judiciar:
E]) dc_:clara;ia pe prgpria raspundere, prin completarea rubricij corespunzitoare din formularul de

direct de la autoritatea sau institutia publica cOmpetenta are obligatia s3 completeze dosarul de concurs
pe tot parcursul desfasurarii ctapei de selectie, dar ny mai tarziu de data 31 Ora organizarii interviuluj,
sub sanctiunea neemiterii actuluj

administrativ de numire in funcia publici. In situatia in care, |a inscrierea |a concurs, candidaty]

de pe cazierul Judiciar se solicits potrivit legii si procedurij aprobate la nivel institutional,

{ ozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr., 12172023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7)
din Anexa 10 |a OUG nr. 57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare, modely] orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in muncy i in
specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 Jit. ¢) din Anexa 10 la QUG nr. 57/2019, cu modificirile

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs,

® Primaria Orasuluj Pody lloaiei, judetul lasi
Str. Nationali nr. 53, Podu Iloaiei, Jud. Iasi — Romania
Telefon: 0232/740656, 0232/740646 , Fax: 0232/740605
e-mail: podu iloaiei@yahoo.com
Referent superior- Dorneanu Dorina- Compartiment resurse umane

Bibliografia /tematica

1. Constitutia Romanieij, republicati - cu tematica Constitutia Romaniei, republicati;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificirile gi completirile ulterioare - cy tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificirile $i completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicati, cu modificirile si completirile ulterioare - Cu tematica Legea nr. 202/2002 privind
cgalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare:

4. Partea I, titlual I si titlul IT ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I 5i IT ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr., 57/2019, cu modificirile §i completirile ulterioare -
Cu tematica: Partea I, titlul | si titlul 1T ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I i 11 ale partii a
Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare;

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si
completarile ulterioare;



cu tematica Capitolul I] Organizarea si asigurarea accesuluj |a informatiile de interes public;
Capitolul IIT - Sanctiuni ;
6. Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor.

Nota: Pentru toate actele normative mentionate sunt valabile doar formele actualizate/republicate.
Atributii stabilite in fisa postului:

* verifica, inregistreaza si preda Compartimentelor de specialitate cererile si documentele depuse de
cetateni

poentru operare.

« ofera cetatenilor informatii Cu privire la intreaga problematica aflata in baza de date

* elibereaza cetatenilor sub sémnatura toate documentatile, actele, autorizatile care au fost rezolvate
de servicile de specialiate

« ofera cetatenilor informatii cy privire la stadiul in care se afla solutionarea unui dosar sau act depus
la Primarie

* asigura si ofera cetatenilor formularele tipizate prevazute de lege

* prezinta primarului situatia cererilor, reclamatilor si a dosarelor care au fost inregistrate si nu au
fost solutionate in termenul legal de 30 de zile.

Afisat in data de 17.10.2024 Ia sediul si pe site-ul institutiei.



